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2013年青年教师社会实践活动实施方案

为贯彻落实北京市委《关于组织北京高校青年教师开展社会实践的实施意见》和《首都师范大学青年教师社会实践活动实施方案》的文件精神，扎实、有效、深入地推动青年教师社会实践活动，进一步加强我校青年教师社会实践长效机制建设，不断提升青年教师社会实践水平，特制定我校2013年青年教师社会实践活动实施方案。

一、活动目标

2013年我校青年教师社会实践活动，要以社会主义核心价值体系为引领，以理想信念教育为核心，以师德建设为重点，以国情党情社情教育为基础，坚持与青年教师专业特长相结合、与服务社会相结合，通过建立青年教师社会实践基地，努力构建青年教师社会实践的长效机制。通过开展社会实践活动，青年教师走出校门、开阔视野、增强责任、奉献国家，从而坚定理想信念，树立高尚师德。 

二、基地建设

学校建立十个校级青年教师社会实践基地为院系单位搭建活动平台。其中有我校长期对口支援单位，有已经建立了合作交流关系的单位。其中京外单位4个，京内单位6个，涵盖科研院所、高等学校、街道社区以及基础教育等，以满足社会实践形式多样化的需求。 

三、活动要求

各院系单位依托十个社会实践基地开展青年教师社会实践活动。各院系单位在全面了解基地情况和对青年教师社会服务需求的基础上，根据各自实际情况，选择1至2个基地开展社会实践活动，积极与基地沟通交流和协商合作意向，制定院系单位切实可行的社会实践活动方案，力求在建立青年教师社会实践长效机制上积极探索，以实现分期分批、规范有序地组织青年教师赴基地开展社会实践活动的目标，力争5年时间内实现青年教师社会实践活动全覆盖，切实使青年教师在社会实践活动中受教育、长才干。

四、活动方式与内容

1．支教服务。组织青年教师赴社会实践基地开展支教活动，内容包括丰富教学内容、改进教学方法以及开展学术研究等方面。

2．社区服务。组织青年教师走进街道社区，组织开展就业指导、心理咨询、理论宣讲以及社会工作理论支撑等志愿服务活动。

3．专业拓展。组织青年教师赴科研院所开展学术交流，了解学术前沿、拓展学术视野、开展科研实验以及培养创新意识等。 

五、时间安排

1．2013年3-5月，筹备建立首都师范大学青年教师社会实践基地，举行授牌仪式，各院系单位与基地交流洽商开展实践活动事宜。

2．2013年6-12月，各院系单位组织青年教师到所确立的基地开展社会实践活动。
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